
 

 
Le Centre de la petite enfance Pop Soleil est situé à Richmond et accueille quotidiennement 99 enfants 
réparties dans deux installations voisines. Le CPE profite de l’expérience et des compétences d’une équipe 
de plus 23 employés pour répondre aux besoins des enfants et des familles de Richmond et des 
municipalités environnantes.  Votre présence permettra d’enrichir les pratiques éducatives.  

 
Principales fonctions  Qualifications               

 

 
L’éducatrice spécialisée agit comme personne-

ressource auprès des enfants présentant des besoins 
particuliers. 

Elle met en place les plans d’intégration et 
d’intervention conformément aux orientations du 

CPE. 
 

Horaire de travail 
35 heures – 4 à 5 jours par semaine 

 
Installations  

Les Jeunes Marins et à l’Orée des Bois 
 

Délai de mise en candidature :  
23 juin au 10 juillet  2026 

 
Durée du projet pilote :  

24 août 2026 au 31 mars 2028 
 

Date d’entrée en fonction : 24 août 2026 
 

Les personnes intéressées à soumettre leur 
candidature doivent faire parvenir leur 

curriculum vitae accompagné d’une lettre de 
présentation au plus tard le 10 juillet 2026 par 
courriel à l’attention de la directrice adjointe à 

l’adresse courriel : dai@cpepopsoleil.com  
 

Toute candidature sera traitée de façon 
confidentielle. Seules les candidatures  

retenues seront contactées 

Sous l’autorité de la directrice 
adjointe, l’éducatrice 
spécialisée agit comme 
personne-ressource auprès 
des enfants présentant des 
besoins particuliers. En 
collaboration avec le 
personnel éducateur du 
groupe et les différents 
intervenants impliqués, elle 
met en place les plans 
d’intervention conformément 
aux orientations du CPE 
 
Participer à la rédaction, à 
l’application et au suivi des 
plans d’intégration et 
d’intervention 
 
Soutenir et accompagner le 
personnel éducateur auprès 
des enfants présentant des 
besoins de soutien particulier 
 
Proposer, planifier, animer des 
activités de soutien adaptés 
aux besoins ciblés et ceux du 
personnel éducateur 
 
Offrir un appui direct, concret 
et continu pour renforcer les 
compétences professionnelles 
du personnel éducateur 
 
 
 

 Détenir un diplôme 
d’études collégiales (DEC) 
en techniques d’éducation 
à l’enfance ou d’éducation 
spécialisée ou l’équivalent 
 
Répondre aux critères 
d’absence d’empêchement 
au sens de la loi et de la 
réglementation à cette fin 
 
Détenir une attestation 
valide de cours en premiers 
soins 
 
Excellente connaissance du 
développement de l’enfant 
0-5 ans 
 
Connaissance du 
programme « Accueillir la 
petite enfance »  
 
Aisance avec la suite Office 
 
Maîtrise du français oral et 
écrit 
 
Sens des responsabilités, 
des priorités, du 
professionnalisme et de la 
confidentialité 
 
Capacité à collaborer au 
sein d’équipes, être 
autonome, organiser et 
créative 

 

 

Affichage interne et externe 
 

ÉDUCATRICE À L’ENFANCE OU 
ÉDUCATRICE SPÉCIALISÉE 

Dans le cadre d’un projet pilote visant à soutenir les 
éducatrices œuvrant en centre de la petite enfance du 

ministère de la Famille 

mailto:dai@cpepopsoleil.com

