
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

AVIS D’AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE 

1. APPELLATION D’EMPLOI : RESPONSABLE EN ALIMENTATION 

 

2. STATUT :  Temps complet 

 

3. HEURES DE TRAVAIL : Selon la semaine normale de travail, soit entre trente-deux (32) et 

trente-cinq (35) heures par semaine, réparti sur cinq (5) jours du lundi au vendredi. 

  

4. SOMMAIRE DESCRIPTIF : 

Sous l’autorité de la direction générale, la responsable en alimentation élabore des menus variés 

et équilibrés en tenant compte du Guide alimentaire canadien et des orientations de centre de 

la petite enfance, prépare des repas complets et des collations, achète et entrepose les 

aliments, nettoie et entretien la vaisselle, les ustensiles, les équipements et les lieux de travail. 

Elle maintient l’inventaire des denrées alimentaires à jour. En tenant compte du budget alloué 

aux denrées alimentaires, elle effectue les achats nécessaires. 

 

5. CONDITIONS D’OBTENTION : 

Diplôme d’étude professionnelles (DEP) en cuisine d’établissement, ou l’équivalent 

OU  

Trois (3) ans d’expériences en cuisine en établissement commercial ou institutionnel 

 

Avoir réussi la formation du MAPAQ en hygiène et salubrité 

 

6. HABILETÉS REQUISES : 

➢ Avoir le sens de l’organisation, de la planification et des priorités; 

➢ Connaître le Guide alimentaire canadien et les besoins nutritionnels des jeunes enfants 

et être capable de concevoir et d’appliquer des menus en lien avec la politique 

alimentaire du CPE; 

➢ Connaître et appliquer les normes de salubrité du MAPAQ 

➢ Démonter une dextérité manuelle, de la rapidité d’exécution, de la précision, de 

l’autonomie, de la créativité; 

➢ Être capable de travailler en équipe et d’établir et de maintenir des liens professionnels 

avec les collègues, la direction et les parents 

 

7. DÉLAI DE LA MISE EN CANDIDATURE :    9 au 17 avril 2026 (16H00) 

 

8.   Entrée en fonction : 4 mai 2026 (ou avant selon disponibilité) 

 
Nom Date  

  

  

* Seules les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e) 

 


