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La grande semaine des tout-petits a comme
objectif de faire de la petite enfance une priorité
du Québec en offrant à chaque enfant les
moyens de se développer à son plein potentiel,
du début de la grossesse jusqu'à l'âge de 5 ans.

Le 20 novembre, aura lieu la Journée mondiale
de l’enfance. Cette Journée offre à chacun et à
chacune d'entre nous une occasion unique de
sensibiliser le public aux droits de l'enfant, de les
promouvoir et de les mettre en lumière, mais
aussi de transformer cette date en actes concrets
en faveur des enfants partout dans le monde.

Les tout-petits du Québec sont l'avenir de notre
société, ils sont aussi notre présent.

Novembre, le mois des enfants
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À L'AGENDA EN NOVEMBRE
Rencontre du personnel administratif  

5 novembre (Zoom)

Table des gestionnaires BC
6 novembre (Zoom) 

Table des gestionnaires CPE
12 novembre à Sherbrooke

Rendez-vous pédagogique CPE
10 novembre à Bromont

FORMATION 
Vivre la gestion moderne d'un CPE: l'art
d'exercer le pouvoir collectivement  
27 novembre (Zoom)

Cette conférence-interactive traitera des
tendances des relations de travail, de la
gestion participative d'un CPE, des rôles et
pouvoirs respectifs appartenant à l'assemblée
générale, au conseil d'administration, aux
gestionnaires, à l'équipe d’intervenantes, aux
différents comités et au comité de relations de
travail.

FORMATION 
Favoriser l’évolution de l’enfant par
l’expérimentation libre du matériel
polyvalent 

1er novembre à Victoriaville ANNULÉ
15 novembre à Sherbrooke
29 novembre à Granby
6 décembre à Trois-Rivières

L’apprentissage actif chez l’enfant passe par la
mise en place d’un environnement propice à
nourrir ses jeux et sa créativité. 

À cet égard, l’expérimentation libre du
matériel polyvalent (loose parts) par l’enfant
fréquentant un milieu de garde offre de
multiples possibilités d’apprentissage
favorisant ainsi son développement global.

https://formations.cpe-estrie.org/courses/rencontres-du-personnel-administratif-bc-zoom/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/rencontres-du-personnel-administratif-bc-zoom/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/rencontres-du-personnel-administratif-bc-zoom/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/table-gestionnaires-bc/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/table-gestionnaires-bc/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/table-gestionnaires-cpe-estrie/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/rendez-vous-pedagogique-cpe-15-octobre-2025-bromont/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/vivre-la-gestion-moderne-dun-cpe-lart-dexercer-le-pouvoir-collectivement-27-novembre-2025-zoom/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/vivre-la-gestion-moderne-dun-cpe-lart-dexercer-le-pouvoir-collectivement-27-novembre-2025-zoom/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/vivre-la-gestion-moderne-dun-cpe-lart-dexercer-le-pouvoir-collectivement-27-novembre-2025-zoom/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/favoriser-levolution-de-lenfant-par-lexperimentation-libre-du-materiel-polyvalent-victoriaville/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/favoriser-levolution-de-lenfant-par-lexperimentation-libre-du-materiel-polyvalent-victoriaville/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/favoriser-levolution-de-lenfant-par-lexperimentation-libre-du-materiel-polyvalent-victoriaville/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/favoriser-levolution-de-lenfant-par-lexperimentation-libre-du-materiel-polyvalent-sherbrooke/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/favoriser-levolution-de-lenfant-par-lexperimentation-libre-du-materiel-polyvalent-granby/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/favoriser-levolution-de-lenfant-par-lexperimentation-libre-du-materiel-polyvalent-trois-rivieres/
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Sherbrooke
Samedi 8 novembre 2025

Bécancour
Samedi 29 novembre 2025

https://formations.cpe-estrie.org/courses/journee-dexpertise-etre-accompagnateur-trice-un-pilier-pour-linclusion-et-le-developpement-des-enfants-ayant-besoin-de-soutien-particulier-sherbrooke/
https://formations.cpe-estrie.org/courses/journee-dexpertise-etre-accompagnateur-trice-un-pilier-pour-linclusion-et-le-developpement-des-enfants-ayant-besoin-de-soutien-particulier-becancour/
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AU REVOIR
CLAIRE

Il y a quelques temps, Claire, répartitrice au Service de remplacement, nous
a annoncé son départ. Nous avons saisi l’occasion pour optimiser notre
organisation. Nous sommes convaincus que ces ajustements contribueront
positivement à la dynamique et à l’efficacité de notre petite équipe. 

Nous voulons remercier Claire pour les années passées avec nous et nous lui
souhaitons bonne chance dans ses nouveaux projets. 

Un petit mot pour vous dire au revoir après presque 3 ans à la gestion des

remplacements, un poste où j'ai énormément appris, qui m'a fait découvrir le

réseau de la Petite enfance, et surtout qui m'a permis de travailler dans une très

belle équipe.

J'ai eu la chance de travailler avec des gestionnaires et adjointes vraiment

sympathiques, attachantes et passionnées.

J'ai été impressionnée par leur travail acharné et je suis sincèrement

reconnaissante pour la bienveillance, patience et gentillesse, qu'elles m'ont

témoignées, ce malgré les mauvaises nouvelles que j'apportais malgré moi

certains matins !

Je me souviendrai des bons mots qu'elles m'ont envoyés, qui m'ont touchée et

motivée durant mon emploi.

Je leur souhaite le meilleur, une continuation la plus douce qui soit, et plein de

remplacements comblés ! 

                                     
                       Claire

             NOVEMBRE  2025



BIENVENUE
SARRA

Nous avons le plaisir d’annoncer la nomination de Sarra Zargouni au
poste d’agente administrative pour le service de remplacement.

Sarra possède une solide expérience en administration, en ressources
humaines et en soutien aux équipes. Elle se démarque par son
professionnalisme, sa rigueur et son adaptabilité. Dans le cadre de ses
nouvelles fonctions, elle assurera la coordination des remplacements le
vendredi matin, le suivi administratif des demandes d’embauche, ainsi
que le soutien aux gestionnaires et aux éducatrices.

Son arrivée contribuera à renforcer l’efficacité et la fluidité du service,
tout en assurant une réponse rapide et adaptée aux besoins des CPE.

Nous lui souhaitons beaucoup de succès dans ses nouvelles
responsabilités et sommes heureux de l’accueillir au sein de notre
équipe.
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BIENVENUE
ISABELLE

Nous avons le plaisir d’annoncer la nomination de  Isabelle Phaneuf au
poste de répartitrice au sein du service de remplacement.

Isabelle se distingue par son efficacité, son dynamisme et son souci
constant du travail bien accompli. Elle possède une solide expérience
en répartition, laquelle lui permet d’assurer une gestion rigoureuse et
proactive des affectations, tout en maintenant un haut niveau de
qualité dans le service rendu.

Sa capacité à prioriser les demandes, à collaborer avec les différents
intervenants et à faire preuve de discernement dans les situations
complexes constitue un atout précieux pour notre organisation. Nous
sommes convaincus que son professionnalisme et son engagement
contribueront significativement à l’atteinte de nos objectifs.

Nous lui souhaitons plein succès dans ses nouvelles fonctions et
sommes heureux de l’accueillir au sein de notre équipe.
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Une nouvelle version du calendrier est disponible pour faciliter la
planification de vos demandes.  
Ce calendrier hebdomadaire précise les périodes d’analyse, de
traitement et de suivi des demandes. 
Télécharger le Calendrier de gestion des remplacements 2025-2026 

CALENDRIER DE GESTION 
DES REMPLACEMENTS

La période des fêtes approche. Afin d’assurer un service
optimal, merci de nous transmettre les dates d’ouverture
et de fermeture de votre service de garde via ce
formulaire : https://forms.office.com/r/LqNH5nTQy1  
 
Le traitement des demandes pour la période du 22
décembre 2025 au 2 janvier 2026 débutera le 8
décembre. Veuillez soumettre vos demandes rapidement. 
 
📅 Date limite pour répondre : lundi 10 novembre 2025 

https://www.canva.com/design/DAG2bz0YCjQ/GIoPuEODMMfEp2ukO1rFAA/view?utm_content=DAG2bz0YCjQ&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=h2651a518e0
https://forms.office.com/r/LqNH5nTQy1

